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ISO45001　資料・説明・コンサルティング希望申込書

　　　　　 

FAX：055（220）1353
                  2019年　　月　　日
　　　　　以下のご希望にレ点をつけて送信してください。　　
	□　資 料 希 望
	□　来 社 説 明 希 望
	□　コンサル申込希望

	　貴 社 名
	

	ご 担 当 者
	

	T  E  L
	
	F  A  X
	



事故や労災など、万一の災害リスクを防止することで


安定した経営基盤を作りたい！





QMS（9001）や


EMS（14001）と


併行してOHSMSを運用したい！





働きやすい職場


環境を作り、


労働効率を上げ、


従業員の定着を


図りたい。


安定した経営基盤を作りたい！





EMS（14001）社会的満足





QMS（9001）顧客満足





OHSMS従業員


満足





規格認証の仕組み





　経済環境が日々変化する現在、企業にとって外的影響に左右されない磐石な経済基盤の確立が急務であります。その中でも最も重要なポイントは人財であり、今日では具体的な手段として、安心して働ける職場環境の整備に取り組む企業が増えています。OHSMSとは、Occupational Health & Safety  Management System＝労働安全衛生マネジメントシステムの略で、組織（事業所）の「労働安全衛生方針」を明らかにし、実施・達成・見直し、かつ維持するための組織体制、計画策定、手順などを含むマネジメントシステムです。


　日本国内では各審査登録機関により、国際的な認証規格であるISO45001をベースに審査登録が勧められます。厚生労働省等も労働安全マネジメントシステムについての指針を公表しており、顧客満足度（CS）・従業員満足度（ES）の向上を目指す企業にとって、本規格はISO9001やISO14001以上に、企業活動に有効なマネジメントシステムとして注目されています。





　　〒400-0858 山梨県甲府市相生1-7-3  


     e-mail:main@3gc.co.jp   URL:https://3gc.co.jp











お気軽にご相談ください


TEL：055（233）3130











